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LA CONFIANCE EST LE BIEN
LE PLUS PRÉCIEUX D’UN MARCHÉ AMBITIEUX
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« L’Afrique est en passe de devenir un laboratoire du monde numérique. Le digital est 
en train de changer le visage de notre continent, porté par une jeunesse inventive, 
créative et audacieuse. Ce saut numérique est le fruit de jeunes startups actives 

pour ne citer que ces domaines. C’est souvent une population jeune et à faible 
revenu qui est au cœur de ce processus d’innovation ; elle doit par conséquent 
être au cœur de nos politiques publiques ».

Extrait du Discours de SM le Roi Mohammed VI
Sommet extraordinaire de l’UA sur la Zone de libre-échange continentale.
Mercredi 21 Mars 2018.
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« Sa Majesté le Roi n’a eu de cesse d’insister dans Ses Discours sur la nécessité 

la réalisation des objectifs de développement. Le digital constitue donc l’un 
des piliers de ce nouveau modèle de développement.
Nous devons, chacun à son niveau, participer à la construction d’un Maroc 
innovant, performant et attractif. Notre ambition est de positionner le digital 
et les technologies de l’information en général au cœur de la stratégie de 
développement de MAROCLEAR ».
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MOT DE LA PRÉSIDENTE

LE DIGITAL AU CŒUR DE NOTRE PLAN DE DÉVELOPPEMENT STRATÉGIQUE

Dans le cadre de son plan stratégique 2018-2022, le Dépositaire Central a réalisé une 

étude pour l’élaboration de sa stratégie digitale avec l’accompagnement d’un cabinet 

international. Cette étude, réalisée durant la période de janvier à juin 2019, a abouti à 

digitale de MAROCLEAR. Notre ambition est d’explorer toutes les opportunités que nous 

services innovants à notre écosystème.

Il est primordial de mobiliser de nouvelles compétences digitales (BlockChain, BigData, 

porter les nouveaux projets de la réingénierie des processus et la conduite du changement. 

À cela s’ajoute la mise en place d’une gouvernance et d’une organisation adaptées à 

ces nouveaux enjeux.

En combinant nouvelles technologies avec un nouveau modèle d’entreprise, nous pensons 

Dans ce cadre, MAROCLEAR a entrepris plusieurs initiatives d’innovation comme par exemple 

Outre nos équipes qui ont saisi toute l’importance de notre démarche, je tiens à remercier 

l’ensemble des partenaires de MAROCLEAR qui, depuis l’initiation de notre projet de 

cette ambition.

Il est vrai que nous n’aurions pu développer autant nos activités sans leurs soutiens et c’est 

Madame Fathïa BENNIS,
Président-Directeur général
MAROCLEAR.

7



8

10

13

18

19
22

24

25
26
28
30
30
32
34
35
36

1

2
GOUVERNANCE &
ORGANISATION 

3
TRANSFORMATION
DIGITALE EN MARCHE

4
RÉALISATIONS 2019

Feuille de route 2019-2024
Les piliers de notre transformation digitale

2019 en chiffres
Coopération internationale
World Forum Conference of CSDs WFC
Évolution continue de l’offre de services
Évolution continue du Système d’Information
Gestion des risques et continuité des activités
Résilience et performance
Communication et Développement Commercial
Capital Humain

PROFIL

SOMMAIRE



9

38

39
42
43
43

44

45
46
48
49
50

51

52

53
55
58

5

8
ANNEXES

6
RÉSULTATS FINANCIERS

INDICATEURS DES ACTIVITÉS
Les admissions de titres
L’évolution de la capitalisation
Le dénouement des flux
L’administration des titres

Résultats Financiers
Bilan
Compte de Produits et charges
Rapport Général du Commissaire aux Comptes
Rapport Spécial du Commissaire aux Comptes

7
PERSPECTIVES 2020

Liste des mandats donnés aux Administrateurs
Grille tarifaire 2019 
Liste des Affiliés



1 PROFIL

MAROCLEAR est une société anonyme de droit privé, créée en juillet 1997, en vertu des 
dispositions du Dahir n°1-96-246 du 9 janvier 1997 portant promulgation de la loi n°35-
96 relative à la création d’un Dépositaire Central et à l’institution d’un régime général de 

MAROCLEAR est soumis au contrôle du Ministère de l’Économie et des Finances ainsi qu’au 

l’Etat sur les entreprises publiques et autres organismes. Il est également soumis au contrôle 
de Bank Al-Maghrib dans le cadre de ses prérogatives de surveillance des systèmes de 
paiement. 

Les états de synthèse de MAROCLEAR sont soumis à un audit légal et contractuel exercé 
respectivement par le cabinet Coopers Audit, en sa qualité de commissaire aux comptes, 
et par le cabinet BDO en sa qualité d’auditeur externe.
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MISSION

MAROCLEAR est le Dépositaire Central des valeurs mobilières au Maroc. Ses principales 
missions sont la dématérialisation et la conservation des titres admis à ses opérations, ainsi 

droits attachés aux titres et l’encaissement des produits qu’ils génèrent. MAROCLEAR assure 

VISION

OBJECTIFS

grandissante des produits et à la cadence soutenue du développement des services.

VALEURS

Transparence : élément structurant de la gouvernance qui s’applique à l’ensemble des 
activités.
Sécurité :

Précision :
pratiques et standards internationaux les plus exigeants.

Responsabilité : sens aigu de la responsabilité et mission de service public.

PROFIL
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SERVICES

Dématérialisation des titres pour les sociétés cotées et non cotées
La dématérialisation est la suppression de la représentation physique des titres de l’entreprise 

MAROCLEAR. L’ensemble des sociétés anonymes du tissu économique marocain sans aucune 

La dématérialisation des titres hisse les entreprises vers les meilleurs standards internationaux
en matière de gouvernance, de gestion et de préservation de l’environnement. 

codes aux valeurs admises à ses opérations. En tant que membre de l’ANNA (Association

Conservation
MAROCLEAR assure la conservation électronique des titres dématérialisés qu’ils soient 
Actions, Obligations, Bons du Trésor, Titres de Créances Négociables, Organismes de

les titres sont matériellement créés, les titres au porteur sont déposés auprès de MAROCLEAR. 
Après contrôle de leur validité, les dépôts donnent lieu à l’ouverture de comptes courants au 

Dénouement
MAROCLEAR prend en charge le dénouement de toute transaction réalisée sur les valeurs
mobilières admises à ses opérations, selon le principe de règlement contre livraison. Le 

Gré à Gré et Repo’s.

Administration

coupons ou droits, sur la base de leurs soldes à la date d’échéance. L’exercice des droits 



2 GOUVERNANCE &
ORGANISATION

L’activité de MAROCLEAR lui impose de pratiquer une gouvernance exemplaire. 

À ce titre, après avoir adopté les normes internationales les plus exigeantes du secteur 

l’adoption du Code Marocain de Bonnes Pratiques de Gouvernance des Établissements 
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ACTIONNARIAT 

marocaine. S’élevant à 100 Millions de Dirhams, le capital est essentiellement détenu par 

l’Etat marocain et les principaux usagers de ses services et autres Institutionnels.

Finance City Authority, soit une participation totale de 50 Millions de Dirhams. 

Gouvernement
Marocain

Institutions
bancaires

Bank Al Maghrib 

Compagnies
d’Assurances 

Caisse de Dépôt
et de Gestion

Bourse de
Casablanca S.A. 

 
périodique des résultats

 
 

actionnaires

 
 

 interne et de politique de
management des risques

 Nomination d’un
administrateur
indépendant

 
 en matière de nomination, d’évaluation

et de rémunération des managers
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Gouvernance & Organisation

CONSEIL D’ADMINISTRATION 

ADMINISTRATEUR
KHALID EL HATTAB

CDG 

ADMINISTRATEUR 
MOHAMED IDRISSI

BANK OF AFRICA, GROUPE BMCE

ADMINISTRATEUR
KARIM HAJJI
BOURSE DE CASABLANCA 

ADMINISTRATEUR
ISMAÏL ELFILALI

ATTIJARIWAFABANK 

ADMINISTRATEUR
ABDEL-ILAH EL OUNANI 
BANK AL-MAGHRIB

PRÉSIDENTE
FATHÏA BENNIS
MAROCLEAR

VICE-PRÉSIDENT
MOUNIR RAZKI  
BANK AL-MAGHRIB

ADMINISTRATEUR
BACHIR BADDOU

RMA WATANYA 

COMMISSAIRE DU
GOUVERNEMENT
NADIA BOUBEL
ÉTAT MAROCAIN 

ADMINISTRATEUR INDÉPENDANT 
AMINA FIGUIGUI

ADMINISTRATEUR
SOUMAYA SABOUNJI 

ÉTAT MAROCAIN 

ADMINISTRATEUR
SAMIR LAHLOU
ÉTAT MAROCAIN 
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Mouna KNIDIRI
Directeur Chargée de 

Missions

Ridouane AZAGROUZE
Directeur Systèmes 

Fathïa BENNIS
Présidente

Mohamed SLAOUI
Directeur des 

Opérations

COMITÉS

Garant d’une bonne gouvernance, MAROCLEAR s’appuie sur trois comités qui ont pour 

rôle de veiller au bon déroulement des projets stratégiques et à une gestion optimale des 

risques. 

Comité d’Audit 
Le Comité d’Audit intervient auprès du Conseil d’Administration pour l’assister dans son 

Comité de direction 

Composé du Président-Directeur général et de l’ensemble des directeurs de MAROCLEAR, 

ce Comité donne lieu à des échanges et arbitrages sur les grandes lignes stratégiques de 

l’entreprise.

16

Hicham GRINE
Directeur Contrôle 

Anas REGRAGUI MAZILI

Financier
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Comité de Sécurité et Comité de Gestion des Risques 
Ces comités interviennent auprès de la Direction générale pour l’assister dans sa politique 

de sécurité et de gestion des risques. Les comités sont chargés notamment de proposer 

les procédures de sécurité et de gestion des risques selon les normes en vigueur, mais 

également d’assurer le suivi des plans de maîtrise des risques.

Gouvernance & Organisation

17

Nadia SALOUT
Manager Service

Audit Interne

Mohamed DERRAJE
Directeur adjoint 

Direction Administrative 

et Financière.

Mohamed BARHRAR
Responsable Service 

Sécurité de l’Information 

et Qualité it 

Houcine IAZZAOUIHDA
Directeur adjoint 

Direction Systèmes 

d’Information
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3 TRANSFORMATION
DIGITALE EN MARCHE

MAROCLEAR a lancé une stratégie avant-gardiste d’urbanisation de son système 

et dans la perspective de se doter de moyens technologiques résilients et ultramodernes.

d’atteindre une maturité éprouvée, comme en témoignent les nombreuses réalisations des 
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TRANSFORMATION DIGITALE EN MARCHE

19

FEUILLE DE ROUTE 2019-2024

Agilité et innovation

  Programme « Agilité » 

une adaptation en continue aux changements éventuels.

 Programme « Innovation »

technologies notamment en Blockchain et ce, pour une meilleure optimisation des coûts et une réduction 

 Centricité client 

Ouverture et Résilience

Centricité Collaborateurs
à la réalisation de ces ambitions.

Dimension Africaine
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DÉMARCHE ADOPTÉE

2019-2024 sont l’alignement sur les ambitions de l’entreprise, la co-construction en 
impliquant l’ensemble des parties prenantes et le pragmatisme dans le choix des actions 
à réaliser.
Il est important de préciser l’implication, tout au long du déroulement du projet, du 
management, des collaborateurs et des partenaires stratégiques (le Trésor, 

recueillir les enjeux et les programmes de développement essentiels pour la construction 

L’ensemble de ses éléments ont permis de dégager des enseignements clés et des 

d’initiatives opérationnelles pragmatiques. Ces initiatives ont été évaluées pour les 

DIGITAL FACTORY

gérer les documents et les enregistrements au sein de MAROCLEAR.

20
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TRANSFORMATION DIGITALE EN MARCHE

PILOTAGE

L’évaluation périodique est d’une importance capitale pour le pilotage des projets. Cette 
évaluation se base sur une collecte des retours d’expérience des utilisateurs au plus tôt, 

excellente adoption par les utilisateurs des livrables attendus (service digitalisé, processus, 

EXPÉRIMENTATION DE LA TECHNOLOGIE BLOCKCHAIN

L’année 2109 a été marquée par la réussite de l’expérimentation de cas d’usage de la 
technologie Blockchain. Ainsi, deux concepts ont été développés, le premier concerne le 

le processus de gestion du registre des actionnaires.

des titres échangés entre deux Dépositaires Centraux à l’occasion du dénouement des 

la mise à jour par les teneurs de comptes des positions de leurs clients suite à une transaction 

à jour est matérialisée par une inscription ou radiation dans le registre de l’émetteur d’une 

changement d’actionnaire.

21
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LES PILIERS DE NOTRE         

« CENTRICITE CLIENT »

Objectif : Disposer d’une vision Client 
360° à travers la mise en place d’une 

services innovante.

Plan d’action :
Le plan d’action de cet axe se décline 
en trois programmes complémentaires 

place des outils nécessaires à leur 
digitalisation, et le troisième comporte 

« OUVERTURE ET RÉSILIENCE »

Objectif : Aller vers plus d’ouverture du 

tout en maintenant un haut niveau de 
résilience.

sans compromettre sa résilience.

Plan d’action :
Il s’agit de mettre en place de nouveaux 

mécanismes permettant l’accès aux 

MAROCLEAR, être en phase avec 
les tendances technologiques et de 

déployer en parallèle 

au maintien d’un niveau de sécurité 
 

Directive Nationale de la Sécurité des 
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TRANSFORMATION DIGITALE EN MARCHE

        TRANSFORMATION DIGITALE

 « AGILITÉ ET INNOVATION »

Objectif : adopter des  
modes 

d’innovation, une des clés de 
succès de la réalisation de la 

 Promouvoir la culture 
et le sens de l’innovation au 

quotidien.

Plan d’action
Cet axe est constitué de 
deux programmes pour la 

promotion de l’agilité et de 
l’innovation.

« CENTRICITE 
COLLABORATEUR »

Objectif :
expérience collaborateur 

unique, une nouvelle stratégie 
de gestion des ressources 

 la valorisation des 

des ressources.

Plan d’action :
Ce plan d’action comporte 
deux programmes axés sur 

l’expérience collaborateur et 
la mise en place des outils de 

digitalisation nécessaires.

« DIMENSION AFRICAINE » 

Objectif : Développer une 

contribuer à l’essor de la 
Place de Casablanca au 

niveau régional.

 Devenir un acteur 

Plan d’action :
Ce plan d’action comporte 
deux programmes, l’un axé 
sur une présence active 
au niveau des instances 

régionales et internationales, 
et l’autre sur la valorisation de 
l’expertise MAROCLEAR dans 

de marché.



4 RÉALISATIONS

Sur le marché monétaire, après s’être résorbé en 2016 à son plus bas niveau de 14,3 
MM.DH, le besoin de liquidité s’est accentué pour la troisième année consécutive, pour 
atteindre 76,4 MM.DH en moyenne en 2019 contre 62,1 MM.DH un an auparavant. 

S’agissant de la dette privée, notamment le marché des titres de créances négociables 

mois de l’année. 
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RÉALISATIONS

Variation 2019/2018
+10,3%

Résultat net

1,40Millions MAD

Variation 2019/2018
-73%

Chiffre d’affaires

86,32Millions MAD

Variation 2019/2018
+0,6%

Nombre 
d’opérations sur titre 

traitées

1165
Variation 2019/2018

+12,56%

Capitalisation des 
valeurs conservées

 1882 Milliards MAD

Variation 2019/2018
6,5%

Admission des titres

205Milliards MAD

Valeurs conservées

1394 

      Parité

49%

51% 
L’effectif

75

Taux de satisfaction

99%
services fournis

WFC 2019

pays
participants90

Variation 2019/2018
+100 lignes

7,7%

(en valeur)
Variation 2019/2018

7,3%

2019 EN CHIFFRES
Au 31/12/2019
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COOPÉRATION INTERNATIONALE

MISSION D’ASSISTANCE BEAC 

Fort de son expertise et de ses expériences réussies d’accompagnement de la BVMAC 

couronnée par la mise en place d’une entité au sein de la BEAC assurant dans une phase 

PARTENAIRES 

MAROCLEAR est membre de plusieurs associations régionales et internationales du secteur 

ANNA

bourses. 
ISSA

la collaboration internationale dans le secteur des services de valeurs mobilières. 
AMEDA

AFE est une association qui regroupe les bourses des pays arabes. Elle permet l’échange 

26
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Paris Fintech Forum 2019
29 au 30 Janvier 2019
Paris, France

Conférence IBM Think 
2019
12 au 15 Février 2019
San Francisco, Etats Unis

World Innovation Summit 
Qatar Foundation 
20 au 21 Février 2019
Paris, France

World Exchange Congress
26 au 27 Février 2019
Beyrouth, Liban

Morocco Capital Market 
Days
15 au 16 Avril 2019
Londres, Royaume-Uni

Paris Blockchain Week 
Summit
16 au 17 Avril 2019
Paris, France

Conférence annuelle 
2019 de l’AFE (Arab 
Federation of Exchanges)
22 au 24 Avril 2019
Le Caire, Egypte

Table ronde AELP  
« African Exchange 
Linkage Project »
24 avril 2019
Abidjan, Côte d’Ivoire

Conférence « Building 
African Financial Markets »
25 au 26 avril 2019
Abidjan, Côte d’Ivoire

Matinales Africaines de la 
Finance 
21 Mai 2019
Paris, France

Mission d’assistance 
technique à la Banque 
Centrale de l’Afrique 
Centrale (BEAC)
27 au 31 Mai 2019
Yaoundé, Cameroun

Réunion annuelle de 
l’Association of National 
Numbering Agencies 
(ANNA)
12 au 14 Juin 2019

Blockchain Business  
Summit 2019
12 au 13 Juin 2019
Londres, Royaume-Uni

Africa CEO Forum 
17 au 18 Juin 2019
Paris, France

Blockchain Summit London 
2019
26 au 27 Juin 2019
Londres, Royaume-Uni

7ème conférence 
mondiale sur la Finance 
Islamique
1er au 02 Juillet 2019
Singapour, Singapour

Mission d’assistance de 
la BEAC pour la fusion 
des marchés Cameroun 
- CEMAC (Communauté 
Economique et Monétaire 
de l’Afrique Centrale)
08 au 12 Juillet 2019
Yaoundé, Cameroun

Arab Investment Award
17 au 18 Septembre 2019
Paris, France

SIBOS 2019 
23 au 26 Septembre 2019
Londres, Royaume-Uni

World Blockchain Summit - 
Dubai 2019
21 au 26 Octobre 2019
Dubai, Emirats Arabes Unis

Conférence: « Positionner 
les marchés des capitaux 
de l’Afrique de l’Ouest 
pour assurer une 
croissance économique 
réelle et durable grâce 
à l’intégration et à 
une réglementation 
rationnelle».
27 au 29 Octobre 2019
Abidjan, Côte d’Ivoire

Conférence « Enabling the 
digital Economy».
05 au 06 Novembre 2019
Istanbul, Turquie

ANNA General Meeting
27 au 29 Novembre 2019
Montevideo, Uruguay

Réunions de travail avec 
le Dépositaire Central 
Italien Monte Titoli.
28 au 29 Novembre 2019
Milan, Italie

Fintech Connect 2019
03 au 04 Décembre 2019
Londres, Royaume-Uni

«30th AMEDA meeting»
10 au 13 Décembre 2019
Muscat, Oman

PARTICIPATION 
AUX EVÈNEMENTS 
INTERNATIONAUX 

RÉALISATIONS

27
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WORLD FORUM CONFERENCE OF CSDs WFC

deux ans les principaux Dépositaires Centraux du monde.

d’interventions, animées par des speakers du monde entier.

Plus de 300 participants de 90 pays, dont des dirigeants et leaders des principaux marchés 

par MAROCLEAR. L’événement s’est tenu à Marrakech du 8 au 12 avril 2019.

Au cours des cinq jours de l’événement, les membres du WFC ont débattu plusieurs sujets 

abordée avec un accent mis sur les nouvelles technologies.

Le rôle et les enjeux de la Cybersécurité, de la Blockchain et de la Fintech pour les 
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RÉALISATIONS
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ÉVOLUTION CONTINUE DE L’OFFRE DE SERVICES

Durant l’année 2019, plusieurs nouveaux modules testés avec succès ont été mis en ligne 

ÉVOLUTION CONTINUE DU SYSTÈME D’INFORMATION

Les chantiers de 2019 s’inscrivent dans le cadre de l’amélioration continue de la sécurité 

INFRASTRUCTURES

Urbanisation du site de secours hors Casablanca
MAROCLEAR s’est doté d’un nouveau site de secours hors Casablanca, avec la même 

principal. 

déployée au niveau du second site de secours. 

site principal. Le déploiement et les tests opérationnels du second site de secours distant 
sont prévus pour le 1er semestre 2020.

Outils de supervision et monitoring de l’infrastructure 

mise en place. Elle permet de disposer d’un tableau de bord complet du comportement 

Par ailleurs, à travers la centralisation des évènements parvenus sur les composants de la 
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RÉALISATIONS

Mise à niveau des équipements
Dans le cadre de la maintenance préventive et le maintien d’un niveau de sécurité optimal, 

plus récentes et stables.

de suivi des menaces permet de déclencher des actions ponctuelles de mise à jour des 
composantes concernées. En dehors de ces actions ponctuelles, le plan d’actions de mise 

RÉSEAU ET TÉLÉCOM

Sécurité de l’accès au réseau d’entreprise «NAC» (Network Access Control)
La sécurité d’accès au réseau d’entreprise revêt une importance stratégique dans les 

utilisateurs connectés, elle constitue ainsi le premier rempart contre tout accès non autorisé 

MAROCLEAR a mis en place une solution de sécurité d’accès aux réseaux de dernière 

pour les quatre prochaines années.

Portail d’applications 
MAROCLEAR dispose aujourd’hui d’une multitude d’applications déployées pour les 

de ce nouveau portail constitue un prérequis important dans notre stratégie digitale 
notamment l’amélioration de l’expérience utilisateur.



Risques
systémiques

Risques
Financiers

Risques
sociaux

Risques
Juridiques

Risques de
Conformité

Risques
Externes

Risques
d'Entreprise

Risques
Opérationnels

Risques
SSI

Risques
Continuité
d'activité

GESTION DES RISQUES ET CONTINUITÉ DES ACTIVITÉS

DISPOSITIFS DE CONTRÔLE ET MAÎTRISE DES RISQUES

Contrôle interne

contrôle interne a été mis en place en 2014. Durant ces 5 années, le contrôle interne 

permettant de recenser et d’intégrer graduellement les processus non couverts par le 

dans une logique d’amélioration continue.

reconductions.

Management des risques 

Dépositaire Central. 

Élargissement du périmètre d’intervention

passe progressivement d’un management ciblé des risques opérationnels à un management 
holistique des risques.

Actualisation de la cartographie des risques

32
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Traitement des risques
À l’issue des exercices d’actualisation, des plans de traitement ont été élaborés, à partir 

niveau dépasse l’appétence aux risques de MAROCLEAR.  L’équipe Risque a également 

continuité d’activités.

MANAGEMENT DE LA QUALITÉ

MAROCLEAR, a lancé les travaux de mise en place d’un Système de Management de la 

que les exigences de ses clients et de ses partenaires sont déterminées et examinées de 

de ses clients.

Politique Qualité
La politique Qualité est l’un des principaux documents du SMQ de MAROCLEAR. La 
politique Qualité établie rappelle le contexte et la vision de MAROCLEAR, détaille les 
engagements du Dépositaire Central envers ses clients et ses parties intéressées et énumère 

Aussi, la politique Qualité expose et met en avant l’engagement de MAROCLEAR pour la 

ENQUÊTE DE SATISFACTION DES AFFILIÉS

et à une démarche d’amélioration continue.

RÉALISATIONS
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RÉSILIENCE ET PERFORMANCE

AUDIT DU SMSI

Chaque année, MAROCLEAR réalise un audit interne de ses Systèmes de Management. En 

 

exigences de la norme ISO 22301.

Aussi et comme il a été décidé par ses organes de gestion, un audit annuel de la sécurité 

de sécurité mis en place et ce, en cohérence avec les bonnes pratiques internationales et 
les exigences de cyber sécurité adoptées au sein de MAROCLEAR. 

PLAN DE CONTINUITÉ ÉPROUVÉ 

MAROCLEAR a réalisé le 3 mai 2019 une opération de bascule de ses activités 
opérationnelles. La bascule de cette année est intervenue parallèlement à la bascule des 

les plus exigeantes en matière de continuité d’activité. Le scénario testé permet de 
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COMMUNICATION ET DÉVELOPPEMENT COMMERCIAL

COMMUNICATION EXTERNE

Musée Marocain des Valeurs Mobilières 

étudiants de l’Université de BOSTON. Une occasion pour présenter l’activité du Dépositaire 
Central et de découvrir l’histoire de l’économie marocaine à travers une visite guidée du 
Musée Marocain des Valeurs Mobilières.

Sponsoring et partenariats
19 avril 2019 :
co-organisée par MAROCLEAR, La Bourse de Casablanca et Finances News Hebdo 

13 au 16 novembre 2019 : La 12ème édition du Forum Medays a été organisée sous 

19 février 2019 :

des capitaux.

Refonte du Site- web MAROCLEAR
MAROCLEAR a mis en ligne en 2019 la nouvelle version de son site-web institutionnel 

sur la toile, en capitalisant sur la mise à jour continue de son contenu et l’adaptation des 
dernières tendances en matière de technologies et de design.

COMMUNICATION INTERNE

externe est un élément primordial pour l’Institution. À cet égard, MAROCLEAR a organisé en 

La Responsabilité Sociale et Sociétale de l’Entreprise :
Dans le cadre de sa démarche RSE, MAROCLEAR a invité ses 

et mobilisant leurs consciences envers le respect de l’environnement 
et tisser avec la terre un lien Ecoresponsable.

 

RÉALISATIONS
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De 20 à 29 ans

De 30 à 39 ans

De 40 à 49 ans

Plus de 50 ans 9 %8 %

 19 %
 8 % 17 %
 24 %

 5 % 9 %

CAPITAL HUMAIN

de 37 ans. 

ACTIONS RSE CONDUITES EN 2019 :

Evènementiel 

 À l’occasion de la journée mondiale des droits de la Femme, MAROCLEAR a organisé 

en collaboration avec l’Association de Solidarité Féminine. 

  MAROCLEAR a organisé des séances de sensibilisation, tenues par le médecin de 

prendre conscience de certains sujets sensibles. 

collaborateurs pour prévenir des risques de la grippe.

  MAROCLEAR organise, pour le compte de l’ensemble de ses collaborateurs, des 

Dons et actions solidaires

  Dans le cadre de ses actions solidaires, MAROCLEAR a participé à la 5ème édition du 

  MAROCLEAR a organisé, en collaboration avec l’association Jeunes Abir Sabil, une 

PYRAMIDE D’ÂGE PAR GENRE
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FORMATIONS 

  Chaque année, l’équipe Capital Humain & Organisation réalise une ingénierie en 

  MAROCLEAR encourage le développement des compétences de ses collaborateurs 

GESTION DES CARRIÈRES 

notamment la mobilité interne.

semestrielle. Cette évaluation représente un moment d’échange et de partage entre 
le collaborateur, son manager et son directeur. À l’issue de cet entretien, un bilan des 

RÉALISATIONS

PACTE MONDIAL DES NATIONS UNIES

En adhérant au Pacte Mondial, MAROCLEAR s’est engagé à aligner ses opérations et ses stratégies 

l’Homme, les normes du travail, l’environnement et la lutte contre la corruption.

Le Pacte Mondial, principale initiative mondiale d’entreprises citoyennes qui regroupe des milliers 

sociale des entreprises et des marchés.

un certain nombre de principes universellement reconnus, contribueront à l’émergence d’un marché 
mondial plus stable, plus équitable, plus ouvert et de sociétés prospères et dynamiques.



5 INDICATEURS DES ACTIVITÉS
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INDICATEURS DES ACTIVITÉS 2019

LES ADMISSIONS TITRES

La valeur des titres admis à MAROCLEAR au cours de l’année 2019 s’élève à près de  
205 Milliards de dirhams, soit une légère progression par rapport aux niveaux enregistrés 

grâce à une augmentation des émissions de TCN d’environ 18 Milliards.

CATÉGORIES DE VALEURS 2018 2019

ACTIONS   2 101,95   9 132,40

BONS DU TRÉSOR   115 052,60   104 393,20

OBLIGATIONS   24 445,00   24 350,00

TCN   44 609,10   62 688,70

OPCVM   23,00   27,00

FPCT ET PART   3 334,70   3 249,09

SUKUK   1 000,00 -   

OPCC   200,20 -

OPCR -   200,01

OPCI -   805,36

TOTAL   190 766,55   204 845,76

Le compartiment Actions

Milliards de dirhams et se rapporte, pour l’essentiel, à des opérations d’augmentation de 
capital.

ADMISSIONS / AUGMENTATIONS DE CAPITAL ACTIONS EN 2019

Valeurs Natures des OST Quantités de 
Titres

Prix 
d’émission

Capitalisation

VALORIS  Admission 3 000 100,00 300 000

BCP  Réservée aux membres du 
personnel

10 000 000 221,00 2 210 000 000

BCP   Réservée aux Banques 
Populaires   Régionales 

10 000 000 276,00 2 760 000 000

BMCE  Conversion de Dividendes 4 083 101   180,00   734 958 180   

BMCE  Souscription en numéraire 5 550 414 180,00  999 074 520   

BMCE   Souscription en numéraire 
10 723 555   180,00 1 930 239 900   

CIH  Souscription en numéraire 1 716 650   290,00 497 828 500   

TOTAL 9 132 401 100
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Les Bons du Trésor (BDT) 
Les levées de BDT courant 2019 ont atteint 104 Milliards de dirhams, soit une régression 

Ces levées ont concerné toutes les maturités, avec une prédominance du long terme, qui 

RÉPARTITION DES ÉMISSIONS DE BDT EN 2019 PAR MATURITE

MATURITÉS En millions de dirhams Part
  9 426,7

  39 796,3

  55 170,2

TOTAL   104 393,2   100%

NATURE Nombre de lignes En millions de dirhams

Nouvelles lignes   18   12 063,1

Assimilations   13   92 330,1

TOTAL   31   104 393,2

Dette privée  

essentiellement en raison de la progression des émissions de Titres de Créances Négociables 
de 18 Milliards.

CATÉGORIE 2018 2019

Emprunts Obligataires   24 445,0   24 350,0

TCN   44 609,1   62 688,7

TOTAL   69 054,1   87 038,7

Les Emprunts Obligataires 
Avec un montant total de 24,35 Milliards de dirhams, les émissions d’emprunts obligataires 
privés enregistrent un montant similaire aux émissions de 2018.
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INDICATEURS

Les Titres de Créances Négociables  
Le volume global des émissions de Titres de Créances Négociables en 2019 s’établit 
à près de 62,6 Milliards de dirhams, soit une hausse de 18,07 Milliards de dirhams en 
comparaison avec 2018.

Cette hausse est imputable à l’ensemble des catégories de TCN où les montants émis en 
2019 ont été supérieurs à ceux de 2018. On constate également à cet égard que les 

CATÉGORIE 2018 2019

Billets de Trésorerie   2 612.1   3 313,3

Bons de Sociétés de Financement   5 326,7   10 041,0

  36 670,3   49 334,4

TOTAL   44 609.1   62 688,7

OPCVM 

 

à savoir FT CONSOPER, FT NOVUS et FT MIFTAH COMP II RES, pour un montant total de 
3,24 Milliards de dirhams.

OPCR
Une première admission d’OPCR a été réalisée en 2019 pour un montant de 200 Millions 
de dirhams.

OPCI
Une première admission des OPCI a été réalisée en 2019 pour un montant de 0,8 Milliards 
de dirhams.
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ÉVOLUTION DE LA CAPITALISATION 

La capitalisation des valeurs conservées par MAROCLEAR s’est appréciée globalement 

Catégorie de valeur 2018 2019 Variation

Actions 594,7 638,0 43,2

Obligations 126,4 138,2 12,3

Bons du trésor 546,2 557,2 10,9

TCN 74,0 91,5 17,4

OPCVM 417,1 445,3 28,2

FPCT 8,2 10,6 2,4

OPCI et OPCC 0,8 0,8

TOTAL 1 766,6 1 882,1 115,5

Compte tenu des évolutions précitées, la répartition de la capitalisation par catégorie de 
valeurs reste stable.

2019

FPCT

ACTIONS
34%

OPCVM
24%

BDT
30%

OBLIG
7%

TCN
5%

2018

FPCT

ACTIONS
34%

OPCVM
24%

BDT
31%

OBLIG
7%

TCN
4%

essentiellement imputable au compartiment Obligations et TCN. Le nombre total des 
valeurs s’élève ainsi à 1 394 lignes au 31/12/2019.

OPCVM
485

Total : 1394 lignes

OPCC ET OPCI
4

ACTIONS
90

BDT
70

OBL ET TCN
745

2019

Total : 1294 lignes

ACTIONS
93

BDT
69

OBL ET TCN
687

OPCVM
445

2018
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LES FLUX DÉNOUÉS

moyenne quotidienne du nombre d’opérations dénouées.

poursuit sa tendance à la baisse.

MOYENNES QUOTIDIENNES DES FLUX TRAITÉS 2018-2019

En nombre de
mouvements

En Millions de dirhams

Filières 2018      2019 2018      2019

BOURSE 2 475      1 992 545                780

GRÉ À GRÉ 155            175 6 274           7152

REPO 445            469 59 003     62 647

TRANSFERTS 112            143 -

ECRITURES MAROCLEAR 11                13 -

TOTAL 3 198      2 792 65 822      70 579

L’ADMINISTRATION DES TITRES

Le nombre d’opérations sur titres traitées par MAROCLEAR en 2019 s’élève à 1 165 
évènements, soit 130 opérations de plus par rapport à 2018.
A l’instar des exercices précédents, l’essentiel de ces opérations sur titres correspond à des 
paiements d’intérêts et à des remboursements du principal.

24,38 Milliards de dirhams, contre 25,39 Milliards en 2018.

NOMBRE D’OST TRAITÉES 2018 - 2019

Nature 2018 2019

PAIEMENT D’INTÉRÊTS 736 799

REMBOURSEMENT DE 
TITRES D’EMPRUNTS

209 270

PAIEMENT DE DIVIDENDES 83 81

DÉTACHEMENT DE DROITS 2 3

ASSIMILATION 1 1

CHANGEMENT CODE ISIN 4 11

TOTAL 1035 1165

INDICATEURS



6 RÉSULTATS FINANCIERS
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4,05 MDH

Sociétés de Bourse N/D

59,97 MDH

Banques

22,29 MDH

Émetteurs

Avoirs
84%

Mvts
12%

CGC
4%

23%

6%

71%

2017

2018

2019

6%

6%

6%

14%

17%

14%

 10%

8%

9%

71 % 86,24 +19%

69 % 85,77 -1%

72 % 86,32 +1%

 Avoirs  Gestion de comptes  Mouvements  Admission

Évolution de la composition du Chiffre d’Affaires en MDH

RÉSULTATS FINANCIERS

RÉSULTATS FINANCIERS

UNE BONNE PERFORMANCE MALGRÉ UN EXERCICE DIFFICILE

Au terme de l’exercice 2019, la valeur ajoutée créée par MAROCLEAR s’est élevée à 45,20 
MDH et l’excédent brut d’exploitation a atteint 8,82 MDH. Quant au résultat d’exploitation, 
il s’est élevé à 0,55 MDH. 

86,31 
MDH

 Mouvements

 Commission de gestion 
des comptes
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Bilan – actif  en milliers de dirhams 31/12/2019 31/12/2018

Montant 
brut

Amortissement
et provisions

Montant 
net

Montant net

Immobilisations en non valeurs (A) 4 349 3 871 478 1 348

Charges à répartir sur plusieurs exercices 4 349 3 871 478 1 348

Immobilisations incorporelles (B) 68 679 48 090 20 589 24 861

Immobilisations en recherche et développement     

Brevets, marques, droits et valeurs similaires 58 321 48 090 10 231 14 934

Fonds commercial     

Autres immobilisations incorporelles 10 358  10 358 9 927

Immobilisations corporelles (C) 147 074 57 469 89 605 61 008

Terrains nus 28 708  28 708 28 708

Constructions 23 109 16 132 6 977 7 868

Installations techniques, matériel et outillage 10 339 5 278 5 061 6 067

Matériel de transport 1 208 853 355 516

Mobilier, matériel de bureau & aménagement divers  41 620 34 281 7 339 4 036

Autres immobilisations corporelles 2 561 925 1 636 1 632

Autres immobilisations corporelles en cours 39 530 39 530 12 181

53 191 0 53 191 73 791

Prêts immobilisés    

3 178 3 178 23 778

Titres de participation 50 000 50 000 50 000

Autres Titres immobilisés 13 13 13

Total I (A+B+C+D) 273 293 109 430 163 863 161 008

Créances de l’actif circulant (G) 43 830 7 500 36 330 41 481

Fournisseurs, avances et acomptes 130  130 624

Clients et comptes rattachés 35 936 7 500 28 436 27 290

Personnel 150 150 167

Etat 5 975 5 975 7 711

Autres débiteurs   2 530

1 639 1 639 3 158

Titres et valeurs de placements (H) 139 851 139 851 143 093

Ecart de conversion-actif (I) 25 25 119

Total II  (G+H+I) 183 706 7 500 176 206 184 693

Trésorerie-actif 997 0 997 1 472

Banques 977  977 1 462

Caisse 19  19 10

Total général I+II+III 457 996 116 930 341 066 347 174

ACTIF
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Bilan – passif  (en milliers de dirhams)
31/12/2019 31/12/2018

Variation

En 
montant %

Capitaux propres (A) 306 248 304 879 1 369 0,5%

Capital social 100 000 100 000 0 -

Report à nouveau 184 629 179 681 948 4

Réserve légale 3 739 3 479 260

Autres réserves 16 510 16 510 0 -

Résultat net de l'exercice 1  369 5 209 -3 839

Capitaux propres assimiles (b)    -  

Provisions pour investissement                      
-     

Total I  (A+B) 306 248 304 879 1 369 0,5%

Dettes du passif circulant (c) 31 937 39 675 -7 738 -20%

Fournisseurs et comptes rattachés 11 561 16 832 -5 272

Clients avances et acomptes 0

Personnel 2 529 1 837 692

Organismes sociaux 1 930 1 668 262

Etat 10 949 12 493 -1 544

Autres créanciers 4 969 6 845 -1 876

Provision pour risques et charges (D) 2 758 2 619 138 5%

Ecart de conversion- passif (E) 1 -1 -100%

Total II (C+D+E) 34 694 42 295 (7 601) -18%

124  -

Banques 124  -

Total général I+II+III 341 066 347 174 (6 108) -2%

PASSIF

RÉSULTATS FINANCIERS
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En milliers de dirhams
2019 2018

Variation

En montant %

 - Produits d'exploitation 102 066          100 831         1 235   

 - Charges d'exploitation 101 511            97 262         4 249   

Résultat d'exploitation 555 3 569 -       3 014   -84%

5 137              5 443 -          306   

353                   32            321   

4 784 5 411 -          627   -12%

Résultat courant 5 339 8 980 -       3 641   -41%

 - Produits non courants 6 727                    95         6 632   

 - Charges non courantes 9 791                      5         9 786   

Résultat non courant -3 064 90 -       3 154   

Résultat avant impôt 2 275 9 070 -       6 795   -75%

Impôt sur les sociétés 906 3 862 -       2 956   

Résultat net 1 369 5 208 -3 839 -74%

COMPTES DES PRODUITS ET CHARGES
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RÉSULTATS FINANCIERS

RAPPORT GÉNÉRAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DÉCEMBRE 2019

synthèse ci joints de la société MAROCLEAR S.A, comprenant le bilan, le compte de produits et charges, l’état des soldes de 

net de MAD 1 369 122. Ces états de synthèse ont été arrêtés par le conseil d’administration le 26 mars 2020 dans un contexte 

Responsabilité de la Direction

d’estimations comptables raisonnables au regard des circonstances.

Responsabilité de l’Auditeur

d’ensemble des états de synthèse.

Opinion sur les états de synthèse

les états de synthèse de la société.

appelée à statuer sur les comptes. 

Casablanca, le 21 avril 2020

Le Commissaire aux comptes

COOPERS AUDIT MAROC S.A

Associé
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RAPPORT SPÉCIAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DÉCEMBRE 2019

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous vous présentons notre rapport sur les conventions 

Il nous appartient de vous présenter les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons 
été avisées par le président du Conseil d’Administration ou que nous aurions découvertes à l’occasion de notre 

vous appartient, selon la loi ci-dessus, de vous prononcer sur leur approbation.

les documents de base dont elles sont issues.

1. CONVENTION CONCLUES AU COURS DE L’EXERCICE

Le Président de votre Conseil d’Administration ne nous a donné avis d’aucune convention nouvelle conclue au cours 
de l’exercice clos le 31 décembre 2019.

1. CONVENTION CONCLUE AU COURS D’EXERCICES ANTERIEURS ET DONT L’EXECUTION S’EST 
POURSUIVIE DURANT L’EXERCICE.

Le Président de votre Conseil d’Administration ne nous a donné avis d’aucune convention conclue au cours des 
exercices antérieurs et dont l’exécution s’est poursuivie durant l’exercice 2019.

Casablanca, le 21 avril 2020

Le Commissaire aux comptes

COOPERS AUDIT MAROC S.A

Associé



7 PERSPECTIVES 2020

adéquate au niveau de l’Institution, une meilleure expérience utilisateur, la couverture totale 
des processus métier, la promotion de la culture digitale et agile tout en maintenant un 
niveau élevé de résilience.
En accompagnement de la construction du nouveau siège dont l’échéance est prévue 

continuité de ses activités, l’opérationnalisation du site de secours distant hors Casablanca 
sera également réalisée courant 2020 par MAROCLEAR. 
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8 ANNEXES
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LISTE DES MANDATS DONNÉS AUX ADMINISTRATEURS AU 31/12/2019

Liste des mandats, donnés aux administrateurs dans d’autres conseils d’administration ou de surveillance, emplois 

anonymes.

MME FATHÏA BENNIS, PRÉSIDENTE

EMPLOI PRINCIPAL PRÉSIDENT DIRECTEUR GÉNÉRAL, MAROCLEAR
MANDATS SOCIAUX EN COURS ADMINISTRATEUR CFCA

M. MOUNIR RAZKI, VICE-PRÉSIDENT

EMPLOI PRINCIPAL DIRECTEUR DE LA DIRECTION DES OPÉRATIONS MONÉTAIRES ET DE CHANGE, BANK AL-MAGHRIB

MANDATS SOCIAUX EN COURS NÉANT

M. SAMIR LAHLOU, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL CHEF DE LA DIVISION DU MARCHÉ DES CAPITAUX, ÉTAT MAROCAIN

MANDATS SOCIAUX EN COURS MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE CDG DÉVELOPPEMENT ;
MEMBRE DU COMITÉ D’AUDIT DU FONDS MAROCAIN DE PLACEMENT

MEMBRE DU COMITÉ D’INVESTISSEMENT DU FONDS MAROCAIN DE PLACEMENT

ASSISTE  AUX RÉUNIONS  DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU FONDS MAROCAIN  DE PLACEMENT ET DU 
COMITÉ D’AUDIT DE LA CDG.

MME SOUMAYA SABOUNJI, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL
CHEF DE DIVISION DE LA DETTE INTÉRIEURE, DIRECTION DU TRÉSOR ET DES FINANCES EXTÉRIEURES, MI-
NISTÈRE DE L’ECONOMIE, DES FINANCES ET DE LA RÉFORME DE L’ADMINISTRATION. ÉTAT MAROCAIN

MANDATS SOCIAUX EN COURS NÉANT

M. ABDEL-ILAH EL OUNANI, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL ADJOINT AU DIRECTEUR DE LA DIRECTION DES OPÉRATIONS MONÉTAIRES ET DE CHANGE, BANK AL-MAGHRIB

MANDATS SOCIAUX EN COURS NEANT

M. KHALID EL HATTAB, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL DIRECTEUR DU PÔLE FINANCES CDG 

MANDATS SOCIAUX EN 
COURS

ADMINISTRATEUR CIH

ADMINISTRATEUR FINEA

ADMINISTRATEUR AJARINVEST

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG AUPRÈS D’ATLANTA

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG AUPRÈS DE SANAD

ADMINISTRATEUR CDG CAPITAL

ADMINISTRATEUR CDG INVEST

ADMINISTRATEUR FIPAR HOLDING

PRÉSIDENT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE CAPMEZZANINE II
REPRÉSENTANT PERMANENT CDG (CS) AUPRÈS CAPMEZZANINE II
ADMINISTRATEUR MADAEF

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG (CA) AUPRÈS DE SOCIETE HAY RABAT ANDALOUS

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG (CA) AUPRÈS DE FONCIERE UIR

ADMINISTRATEUR FONCIÈRE CHELLAH

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG (CA) AUPRÈS DR LAFARGE

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG (CA) AUPRÈS DE FONDS D’EQUIPEMENT COMMUNAL

REPRÉSENTANT PERMANENT CDG (CA) AUPRÈS DE CDG DEVELOPPEMENT

ADMINISTRATEUR CGI

ADMINISTRATEUR DYAR AL MANSOUR

ADMINISTRATEUR SOCIETE D’AMENAGEMENT ZENATA

PRÉSIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION CDG PREMIUM IMMO

ADMINISTRATEUR FONDATION CDG

ANNEXES
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M. KARIM HAJJI, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL DIRECTEUR GÉNÉRAL BOURSE DE CASABLANCA 

MANDATS SOCIAUX EN 
COURS

ADMINISTRATEUR CFCA

M. MOHAMED IDRISSI, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL SECRETAIRE GENERAL BMCE CAPITAL

MANDATS SOCIAUX EN 
COURS

ADMINISTRATEUR BMCE CAPITAL GESTION PRIVEE (GESTION PRIVÉE-PATRIMONIALE)
ADMINISTRATEUR BMCE CAPITAL RESEARCH (BUREAU DE RECHERCHE)
ADMINISTRATEUR BMCE CAPITAL SOLUTIONS (MIDDLE ET BACK OFFICES MARCHÉS ET DÉPOSITAIRES)
ADMINISTRATEUR BMCE CAPITAL HOLDING (BANQUE D’AFFAIRES EN AFRIQUE SUBSAHARIENNE)
ADMINISTRATEUR BMCE CAPITAL TUNISIE (BANQUE D’AFFAIRE EN TUNISIE)
ADMINISTRATEUR SICAV MAROC VALEUR, SICAV IRAD ET SICAV SICAVENIR

M. BACHIR BADDOU, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL DIRECTEUR GENERAL CAT (COMPAGNIE D’ASSURANCE TRANSPORT)

MANDATS SOCIAUX EN 
COURS

MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION D’IMMORENTE.
MEMBRE DU COMITÉ DE SURVEILLANCE DE LA FONCIÈRE ÉMERGENCE ET PRÉSIDENT DU COMITÉ 
D’AUDIT.
MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE IMMO INVEST FUND.
MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE MOHAMMED VI DE SOUTIEN À LA MICRO FI-
NANCE SOLIDAIRE.
MEMBRE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’AGENCE NATIONALE POUR LA SÉCURITÉ ROUTIÈRE 
(NARSA).
DIRECTEUR GÉNÉRAL DE LA CAT
DIRECTEUR GÉNÉRAL DE LA FÉDÉRATION MAROCAINE DES SOCIÉTÉS D’ASSURANCES ET DE RÉASSU-
RANCE.

M. ISMAÏL ELFILALI, ADMINISTRATEUR

EMPLOI PRINCIPAL DIRECTEUR EXÉCUTIF EN CHARGE DES SERVICES ET TRAITEMENTS GROUPE - ATTIJARIWAFA BANK 

MANDATS SOCIAUX EN 
COURS

ADMINISTRATEUR (VICE-PRÉSIDENT) DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE GSIMT (GROUPEMENT SYSTÈME 
INTERBANCAIRE MAROCAIN DE TÉLÉCOMPENSATION)
ADMINISTRATEUR BIAT (BANQUE INTERNATIONALE POUR L’AFRIQUE AU TOGO) - FILIALE GROUPE ATTIJA-
RIWAFA BANK.

MME AMINA FIGUIGUI, ADMINISTRATEUR INDÉPENDANT

EMPLOI PRINCIPAL DIRECTEUR GENERAL DE L’ONP

MANDATS SOCIAUX EN 
COURS

ADMINISTRATEUR INDÉPENDANT EQDOM

ADMINISTRATEUR INDÉPENDANT CIMAR

ADMINISTRATEUR INDÉPENDANT DISWAY :
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ANNEXES

GRILLE TARIFAIRE 2019 

DROIT D’ADMISSION :

de MAROCLEAR et/ou à chaque opération d’augmentation de capital.

Droit d’admission
(basé sur la capitalisation admise)

Taux annuel HT Fait générateur

· Actions

· FPCT

· OPCR

· Produits de taux (hors bon du trésor)  

0,04 ‰ 
- Réception de la lettre 

comptable d’admission 
de la valeur

- Création du code ISIN· Bons du trésor 0,007 ‰

· OPCVM 0,01 ‰

La capitalisation servant d’assiette de calcul du droit d’admission est déterminée sur la base du nombre 
des titres admis. Elle est évaluée de la façon suivante :
Pour les actions : 

Au prix d’émission pour les nouvelles introductions en bourse
À la valeur nominale pour les actions non cotées 
Au prix de souscription pour les augmentations de capital par souscription 
Au cours de clôture constaté lors de la première séance de cotation suivant 
l’admission, pour les augmentations de capital par attribution.

Pour les produits de taux :
À la valeur nominale

Pour les OPCVM :
À la valeur liquidative de départ calculée (lors de la création du fonds)  
À la dernière valeur liquidative précédant l’admission 

de parts ou d’actions.

Pour les FPCT :
À la valeur nominale

Pour les OPCR :
À la valeur nominale



COMMISSION DE GESTION DES COMPTES ÉMISSIONS :

Règle de calcul :

Commissions sur les comptes d’émis-
sions

Tarif mensuel HT Fait générateur

· Actions 

. OPCR

· OPCVM

· Bons de Trésor

· Obligations  

. TCN

. FPCT

300 DH Nombre de comptes ouverts non nuls

· Droits
· Dividendes et Coupons d’intérêts

Exonérés

COMMISSION DE GESTION DE COMPTES COURANTS : 

Règle de calcul :

Commissions sur les comptes courants Tarif mensuel HT Fait générateur
Comptes courants titres

. Action 

. OPCR

· OPCVM

· Bons de trésor

· Obligations 

. TCN 

. FPCT   

Autres comptes courants

. Comptes de centralisation

35 DH

· Droits
· Dividendes et Coupons d’intérêts

Exonérés

COMMISSION SUR LES MOUVEMENTS :

Commission sur les mouvements Montant HT Fait générateur
Filière bourse 5 DH

Comptabilisation d’une écriture de débit ou de crédit sur un 
compte courant

Filière Repo / Gré à Gré 20 DH

Filière Franco (Actions) 10 DH

· Transfert

· Ecriture MAROCLEAR

· Ecritures d’OST sur soldes

· Exercice des coupons et des droits

Filière Franco (Autres) 5 DH

· Transfert

· Ecriture MAROCLEAR

· Ecritures d’OST sur soldes

· Exercice des coupons et des droits

NB : 
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COMMISSION SUR LES AVOIRS :

quotidiennement des titres conservés par MAROCLEAR.  

Règle de calcul :

Commission sur les avoirs
(basée sur la capitalisation)

Montant annuel 
HT

Fait générateur

· Actions et OPCR 0,05 %

 
journée

· Bons du Trésor 0,03%

· Obligations

· TCN

· FPCT

· OPCVM

    Monétaires 0,015%

Autres 0,02%

NB : 

La capitalisation servant d’assiette de calcul de la commission sur les avoirs est déterminée sur la base du nombre de titres inscrits au 

radiées

À la valeur nominale pour les actions non cotées

À la valeur nominale   

Pour les bons, obligations et autres titres de créance amortissables annuellement

À la valeur résiduelle

Pour les SICAV et FCP

À la dernière valeur liquidative calculée.  
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DOCUMENTS COMPTABLES :

Montant hors taxes
Documents comptables quotidiens Gratuit

Demandes ponctuelles des relevés pour les soldes ou les  
mouvements

5 DH

Documents comptables en format papier Montant hors taxes
Demandes ponctuelles :
- Relevé des soldes (par date d’arrêté)
- Historique des mouvements (par semaine d’historique)

100 DH
100 DH

PROVISIONS DE GARANTIE :

Provision de garantie Montant
25 000 DH

PÉNALITÉS :

Pénalités Montant hors taxes
Défaut de provisions titres (par jour et par mouvement) 100 DH

Défaut de provisions espèces (par jour et par mouvement) 200 DH

Retard des transmissions des références nominatives (par jour de retard et par mouvement) 100 DH
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LISTE DES AFFILIÉS ET DES VALEURS ADMISES

ÉMETTEURS

AFMA 

AFRIC INDUSTRIES 

AFRIQUIA GAZ

AFRIQUIA LUBRIFIANTS MAROC

AGENCE NATIONALE DES PORTS

AGMA

AL MADA

AL AKHDAR BANK

ALISTITMAR CHAABI

ALLIANCES DARNA

ALLIANCES DÉVELOPPEMENT IMMOBILIER 

AL OMRANE

ALUMINIUM DU MAROC

ARADEI CAPITAL

ATLANTA

ATTIJARI DIVERSIFIE

ATTIJARI GESTION

ATTIJARI IMMOBILIER

ATTIJARI PATRIMOINE DIVERSIFIÉ 

ATTIJARI PATRIMOINE MULTIGESTION 

ATTIJARI PATRIMOINE TAUX 

ATTIJARI PATRIMOINE VALEURS 

ATTIJARI SELECTION

ATTIJARI TITRISATION

ATTIJARI TITRISATION FT MIFTAH 

AUTO NEJMA

AUTO-HALL

AUTOROUTES DU MAROC

AVENIR PERFORMANCE

AXA CREDIT

BANK AL YOUSR

BERLIET MAROC

BEST REAL ESTATE

BMCE CAPITAL TITRISATION FT 

OLYMPE

BMCI EPARGNE CROISSANCE

BMCI EPARGNE OBLIGATIONS

BMCI EPARGNE VALEURS

BMCI LEASING

BMCI SALAF

BMCI TRESO PLUS

BMCI TRESORERIE

CAPEP

CARNAUD 

CARTIER SAADA

CASABLANCA FINANCE CITY AUTHORITY 

CASABLANCA FINANCE MARKETS 

CDG BARID

CDG CROISSANCE

CDG IZDIHAR

CDG PATRIMOINE

CDG PREVOYANCE

CDG TAWFIR

CDG TRÉSORERIE

CDM LEASING

CENTRALE AUTOMOBILE CHERIFIENNE 

CENTRALE DANONE

CFG CROISSANCE

CHARAF CORPORATION

CIMENTS DE L’ATLAS

CIMENTS DU MAROC

CIMR TRESO PLUS

CITIBANK MAGHREB

CMB PLASTIQUE MAROC 

COLORADO

COMANAV

COMPAGNIE GÉNÉRALE IMMOBILIÈRE

COMPAGNIE MINIERE DE GUEMASSA

COMPAGNIE MINIERE DE TOUISSIT

COPRAGRI SA

COSUMAR

CREDIT AGRICOLE DU MAROC 

CREDIT DU MAROC FONDS

CREDOR

CROWN PACKAGING MAROC

CTM SA

DARI COUSPATE

DELATTRE LEVIVIER MAROC

DELTA HOLDING

DIAC EQUIPEMENT

DIAC LEASING

DIAC SALAF

DIRECTION DU TRÉSOR ET DES FINANCES 

EXTÉRIEURES

DISTRA-S.A

DISWAY

DOUJA PROMOTION

GROUPE ADDOHA

DYAR AL MANSOUR 

ENNAKLE

QDOM

FENIE BROSSETTE

FERTIMA

FINANCIERE HATT

FINANCIERE SECONDE SA

FNAC

FONDS D’EQUIPEMENT COMMUNAL

GENERAL TIRE MAROC

GESTFONDS

GLOBAL NEXUS SA

GROUP ARABE DE REALISATION D’AFRIQUE 

DU NORD

GROUP INVEST SA

HIGHTECH PAYMENT SYSTEMS 

HOLCIM MAROC

HOLMARCOM

IB MAROC.COM SA

IMMOLOG

IMMORENTE INVEST SCA

IMPACTUS

INVOLYS

ITISSALAT AL MAGHRIB

JAIDA

JET CONTRACTORS

LAFARGE HOLCIM MAROC

LE CARTON

LEGANCY ACCUMULATION FUND 

LEGLER MAROC

LESIEUR CRISTAL

LGMC

LOCASOM

LONGOMET

LONGOMETAL AFRIQUE

LYDEC

M2M GROUP

MAGHREB OXYGENE

MAGHREB STEEL

MAGHREB TITRISATION CREDILOG I

MAGHREB TITRISATION CREDILOG II

MAGHREB TITRISATION CREDILOG III

MAGHREB TITRISATION CREDILOG IV

MAGHREB TITRISATION IX FT CONSOVERT 

MAGHREB TITRISATION IX FT ENERGY C II

MAGHREB TITRISATION SAKANE 

MAGHREB TITRISATION TITRIT 

MAGHREB TITRISATION VI IMMOVERT 

MAGHREB TITRISATION VIII FT IMMO LV

MAGHREBAIL

MANAGEM

MAROC CROISSANCE

MAROC LEASING

MAROC VALEUR

MAROCAINE VIE IMMOBILIER

MAROGEST

MED PAPER SA

MEDI TELCOM SA

MEDIACO MAROC

MICRODATA

MOROCCAN AGENCY FOR SOLAR 

ENERGY

MUTANDIS AUTOMOBILE SCA 

MUTANDIS SCA

NEXANS MAROC

OCP SA

OFFICE D’EXPLOITATION DES PORTS

OFFICE NATIONAL DES CHEMINS DE FER
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OFFICE NATIONAL DE L’ELECTRICITE 

OFFICE NATIONAL DES AEROPORTS

ORMVAD

OULMES

PALMERAIE DEVELOPPEMENT

PME CROISSANCE

PRIVATE EQUITY INITIATIVES PROMOPHARM

RCI FINANCE MAROC

REBAB COMPANY

RED MED ASSET MANAGEMENT

RESIDENCES DAR SAADA

RETAIL HOLDING

RISMA SA

RMA ASSET MANAGEMENT

ROYAL AIR MAROC

SAHAM

SAHAM ASSURANCE

SALAF

SALAFIN

SAMIR

SETEXAM

SETTAVEX

SICAV ATTIJARI OBLIGATIONS

SICAV ATTIJARI TRESORERIE

SICAV BMCI CASH

SICAV CDM CASH

SICAV CDM EXPANSION

SICAV CDM GENERATION

SICAV CDM OPTIMUM

SICAV CDM TRESOR PLUS

SICAV CIMR AJIAL

SICAV CIMR ATTADAMOUN

SICAV CIMR IDDIKHAR

SICAV FRUCTI VALEURS

SICAV HORIZON EXPANSION

SICAV IRAD

SICAV OBLIG PLUS

SICAV PALMARES FINANCIERE 

SICAV PREVOYANCE

SICAV SG EXPANSION

SICAV SG PERSPECTIVES

SICAV SG VALEURS

SICAV WG CROISSANCE

SICAV WG DIVERSIFIE

SICAVENIR

SNEP

SOCIÉTÉ DES BOISSONS DU MAROC 

SOCIÉTÉ CHERIFIENNE DES PÉTROLES

SOCIÉTÉ D’ÉQUIPEMENT DOMESTIQUE ET 

MANAGER 

SOCIÉTÉ FINANCIÈRE INTERNATIONALE

SOCIÉTÉ MAGHREBINE DE MONÉTIQUE

SOCIÉTÉ MÉTALLURGIQUE D’IMITER

SOCIÉTÉ RÉALISATIONS MÉCANIQUES

SODEP SA MARSA MAROC

SOFAC CREDIT

SOGECAPITAL GESTION SOGEPLACEMENT

SOMACOVAM

SOMAFIC

SONASID

SOREC CREDIT

SOTHEMA

STOKVIS NORD AFRIQUE

STROC INDUSTRIE

TANGER MED 2 SA

TAQA MOROCCO

TIMAR

TOTAL MAROC

UMNIA BANK

UNIMER

UNION BAIL

UNIVERS MOTORS SA

VALORIS CORPORATE FINANCE 

VALYANS CONSULTING 

VIVALIS SALAF

WAFA ASSURANCE 

WAFA IMMOBILIER 

WAFABAIL 

WAFABANK 

WAFASALAF 

ZALAGH HOLDING 

ZELLIDJA S.A 

CENTRALISATEURS 

AL AKHDAR BANK

AL BARID BANK SA

ATLAS CAPITAL BOURSE 

ATTIJARIWAFA BANK

BALIMA

BANK AL MAGHRIB

BANK AL YOUSR

BANQUE CENTRALE POPULAIRE 

BMCE BANK

BMCE CAPITAL BOURSE

BMCI

CDG

CDG CAPITAL

CDG CAPITAL BOURSE

CFG BANK

CFG MARCHES

CRÉDIT DU MAROC

CRÉDIT IMMOBILIER ET HÔTELIER 

MAROC SERVICES INTERMÉDIATION

MEDIAFINANCE

MENA.C.P

NEXANS MAROC

SCT CHÉRIFIENNE D ENGRAIS ET PRODUITS 

CHIMIQUES 

SOCIÉTÉ GÉNÉRALE

UMNIA BANK

UPLINE SECURITIES

VALORIS SECURITIES 

DÉPOSITAIRE CENTRAL 

EUROCLEAR 

SOCIÉTÉS DE BOURSE

AL WASSIT

ALMA FINANCE GROUP 

ARTBOURSE

ATLAS CAPITAL BOURSE

ATTIJARI INTERMEDIATION

BMCE CAPITAL BOURSE

BMCI BOURSE

CAPITAL TRUST SECURITIES

CDG CAPITAL BOURSE

CFG MARCHES

CRÉDIT DU MAROC CAPITAL

MAROC SERVICES INTERMÉDIATION

MENA.C.P

SOGECAPITAL BOURSE

UPLINE SECURITIES

VALORIS SECURITIES SA

WAFA BOURSE 

SOCIÉTÉS DE GESTION

AD CAPITAL

AFRICAPITAL MANAGEMENT

ATLAS CAPITAL MANAGEMENT 

BMCE CAPITAL GESTION

BMCE CAPITAL TITRISATION

BMCI ASSET MANAGEMENT

CAPITAL TRUST GESTION

CDG CAPITAL GESTION

CFG GESTION

CIH PATRIMMO

CRÉDIT AGRICOLE DU MAROC GESTION

GLOBAL NEXUS SA

IRG ASSET MANAGEMENT

MAROGEST

PREMIUM IMMO

PRIVATE EQUITY INITIATIVES

RED MED ASSET MANAGEMENT 

RMA ASSET MANAGEMENT 

SOGECAPITAL GESTION

UPLINE CAPITAL MANAGEMENT 

UPLINE GESTION

VALORIS MANAGEMENT

WAFA GESTION

WINEO GESTION ASSET MANAGEMENT 

ANNEXES
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DÉPOSITAIRES 

AFRIC INDUSTRIES S A 

AFRIQUIA GAZ

AGMA- LAHLOU TAZI 

AL AKHDAR BANK 

AL BARID BANK

AL MADA

ALLIANCES DEVELOPPEMENT IMMOBILIER

ALUMINIUM DU MAROC

ARAB BANK

ARTBOURSE

ATLANTA

ATLAS CAPITAL BOURSE 

ATTIJARIWAFA BANK

AUTO NEJMA

AUTO-HALL

AXA CREDIT

BALIMA

BANK AL MAGHRIB

BANK AL YOUSR

BANQUE CENTRALE POPULAIRE 

BERLIET MAROC

BMCE BANK

BMCE CAPITAL BOURSE

BMCI

BRANOMA

CARTIER SAADA

CDG

CDG CAPITAL

CDG CAPITAL BOURSE

CENTRALE DANONE

CFG BANK

CFG MARCHES

CIMENTS DU MAROC

CITIBANK MAGHREB

COMPAGNIE MINIÈRE DE TOUISSIT

COSUMAR

CREDIT AGRICOLE DU MAROC 

CRÉDIT DU MAROC

CRÉDIT DU MAROC CAPITAL 

CRÉDIT IMMOBILIER ET HÔTELIER 

CROWN PACKAGING MAROC

CTM SA

DELATTRE LEVIVIER MAROC

DELTA HOLDING

DOUJA PROMOTION

GROUPE ADDOHA

EUROCLEAR FRANCE

FENIE BROSSETTE

FONDS D’ÉQUIPEMENT COMMUNAL

HIGHTECH PAYMENT SYSTEMS 

HOLCIM MAROC

IB MAROC.COM SA

ITISSALAT AL MAGHRIB 

LAFARGE HOLCIM MAROC 

LESIEUR CRISTAL

LGMC E

M2M GROUP 

MAGHREB OXYGENE

MAGHREBAIL

MANAGEM

MAROC LEASING

MAROC SERVICES INTERMÉDIATION – D

MEDIAFINANCE 

MENA.C.P - D

MICRODATA

MUTANDIS AUTOMOBILE SCA 

MUTANDIS SCA

NEXANS MAROC

OULMES

PROMOPHARM

REBAB COMPANY

RESIDENCES DAR SAADA

RISMA SA

SAHAM ASSURANCE

SALAFIN

SAMIR

SNEP

SOCIETE D ÉQUIPEMENT DOMESTIQUE ET 

MANAGER 

SOCIETE DES BOISSONS DU MAROC 

SOCIÉTÉ GÉNÉRALE

SOCIÉTÉ MÉTALLURGIQUE D’IMITER 

SODEP SA MARSA MAROC

SOFAC CRÉDIT

SONASID

SOTHEMA

STOKVIS NORD AFRIQUE

TAQA MOROCCO

TGR

TIMAR

TOTAL MAROC

UMNIA BANK

UNIMER

UPLINE SECURITIES

VALORIS SECURITIES

VALYANS CONSULTING

WAFA ASSURANCE

ZELLIDJA SA 

ACTIONS 

AFRIC INDUSTRIES

AFRIQUIA GAZ

AGENCE FRANCO MAROCAINE 

D’ASSURANCES

AGMA

AL MADA

ALLIANCES DÉVELOPPEMENT IMMOBILIER

ALUMINIUM DU MAROC

ATLANTA

ATTIJARIWAFA BANK

AUTO NEJMA

AUTO-HALL

AXA CREDIT

BALIMA

BCP

BERLIET MAROC

BMCE

BMCI

CARTIER SAADA

CDM

CENTRALE DANONE

CFG BANK

CIH

CIMENTS DU MAROC

COLORADO

COMPAGNIE GÉNÉRALE IMMOBILIÈRE

COMPAGNIE MINIÈRE DE TOUISSIT

COSUMAR

CREDIT EQDOM

CROWN PACKAGING MAROC

CTM SA

DARI COUSPATE

DELATTRE LEVIVIER

DELTA HOLDING

DIAC EQUIPEMENT

DIAC SALAF

DISWAY

DOUJA PROMOTION 

ADDOHA 

ENNAKL

FENIE BROSSETTE

FERTIMA

HIGHTECH PAYMENT SYSTEMS 

IB MAROC.COM SA

IMMORENTE INVEST SCA

INVOLYS

ITISSALAT AL MAGHRIB

JET CONTRACTORS

LAFARGE HOLCIM MAROC

LESIEUR CRISTAL

LYDEC

M2M GROUP

MAGHREB OXYGENE

MAGHREBAIL 

MANAGEM

MAROC LEASING

MED PAPER SA

MEDIACO MAROC

MICRODATA

MUTANDIS AUTOMOBILE

MUTANDIS SCA

NEXANS MAROC

OULMES

PROMOPHARM REBAB COMPANY

RESIDENCES DAR SAADA
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RISMA

SAHAM ASSURANCE

SALAFIN

SAMIR

SCR PME CROISSANCE

SMI

SNEP

SOCIÉTÉ DES BOISSONS DU MAROC 

SOCIETE DE RÉALISATIONS MÉCANIQUES

SOCIETE MAGHREBINE DE MONÉTIQUE

SODEP MARSA MAROC

SOFAC CREDIT

SONASID

SOTHEMA

STOKVIS NORD AFRIQUE

STROC INDUSTRIE

TAQA MOROCCO

TIMAR

TOTAL MAROC

UNIMER

VALORIS CORPORATE FINANCE 

WAFA ASSURANCE

ZELLIDJA 

OBLIGATIONS 
AFRIQUIA GAZ

AGENCE NATIONALE DES PORTS

AL BARID BANK

ALLIANCES DARNA

ALLIANCES DEVELOPPEMENT IMMOBILIER 

AL OMRANE

ARADEI CAPITAL

ATTIJARIWAFA BANK

AUTOROUTES DU MAROC

AXA CREDIT

BANQUE CENTRALE POPULAIRE 

BEST REAL ESTATE SA

BMCE BANK OF AFRICA

BMCI

CDG CAPITAL

CASABLANCA FINANCE CITY AUTHORITY 

CFG BANK

CIMENTS DE L’ATLAS

CMB PLASTIQUE MAROC 

COMPAGNIE GENERALE IMMOBILIÈRE 

CREDIT AGRICOLE DU MAROC 

CRÉDIT DU MAROC

CRÉDIT IMMOBILIER ET HÔTELIER 

DIRECTION DU TRÉSOR ET DES FINANCES 

EXTÉRIEURES

DOUJA PROMOTION 

GROUPE ADDOHA

FINANCIERE SECONDE SA

FONDS D’ÉQUIPEMENT COMMUNAL 

GROUP ARABE DE REALISATION D’AFRIQUE 

DU NORD

HOLMARCOM

IMMOLOG

IMMORENTE INVEST SCA

JAIDA

JET CONTRACTORS

LYDEC

MAGHREB OXYGENE

MAGHREB STEEL

MAGHREB TITRISATION 

MAGHREBAIL

MANAGEM

MAROC LEASING

MEDI TELCOM SA

MOROCCAN AGENCY FOR SOLAR 

ENERGY

OCP SA

OFFICE NATIONAL DES CHEMINS DE FER 

OFFICE NATIONAL DES AEROPORTS

OULMES

PALMERAIE DEVELOPPEMENT

RCI FINANCE MAROC

RETAIL HOLDING

RESIDENCES DAR SAADA 

RISMA SA

SAHAM

SALAFIN

SOCIÉTÉ D’ÉQUIPEMENT DOMESTIQUE ET 

MANAGER 

SOCIÉTÉ GÉNÉRALE

SOFAC CREDIT

SOGELEASE

TANGER MED 2 SA

TANGER MED PORT AUTHORITY 

UNIMER

UNIVERS MOTORS 

VIVALIS SALAF 

WAFABAIL 

WAFASALAF 

ZALAGH HOLDING 

TCN
BILLETS DE TRÉSORERIE 

ALLIANCES DARNA

DOUJA PROMOTION 

GROUPE ADDOHA

JET CONTRACTORS

LABEL VIE

MANAGEM

RESIDENCES DAR SAADA 

BONS DE SOCIÉTÉ DE 
FINANCEMENT 

EQDOM 

MAGHREBAIL

RCI FINANCE MAROC 

SALAFIN

SOFAC 

SOGELEASE

WAFABAIL 

WAFASALAF 

CERTIFICATS DE DÉPOT 

ATTIJARIWAFA BANK 

BCP

BMCE BANK

BMCI 

CDG CAPITAL

CFG BANK

CREDIT AGRICOLE DU MAROC 

CRÉDIT DU MAROC

CRÉDIT IMMOBILIER ET HÔTELIER 

FONDS D’EQUIPEMENT COMMUNAL 

SOCIÉTÉ GÉNÉRALE 

OPCI

CIH PATRIMO SPI RFA

CDG PREMIUM IMM SPI RF

OPCR 

- SCR PME CROISSANCE

- SPCC IMPECTUS CAPITAL 

> SICAV ET FONDS COMMUNS DE 

PLACEMENT 

> BONS DU TRÉSOR

> FONDS DE PLACEMENT COLLECTIFS EN 

TITRISATION 

OPCC 
OPCC GREEN INNOV INVEST 

SUKUK 

FT IMPERIUM SUKUK 

ANNEXES
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